
エス・ディ・ロジ 健康経営宣言  

  

  

 日本社会は、食文化や医療の発展により長寿化が進展し人生 100年時代とも言われるよう

になる一方、経済動向や社会保障問題等、将来に向けての不安は尽きません。これらの不安

を少しでも取り除くためには、病気をすることなく、生きいきと働き続けられることが大切

であり、そのためには、生涯にわたり「健康」であることが最も重要となってきます。  

「健康」であれば、働くことへの意欲や、やりがい、余暇生活の充実につながり、ご家族の

皆さまと共に楽しい時間を過ごすこともできます。そのことが、将来への不安を解消し、充

実した人生を送ることにつながります。  

我々スズケングループでは「Design Your Smile 健康創造のスズケングループ」をコーポ

レートメッセージと定め、すべての人々の健康で豊かな生活に貢献し続けることを使命とし

ています。  

そして、この使命を全うするには、従業員の皆さん、ご家族の皆さまの｢健康｣や「笑顔」

が何よりも大切であり、欠かすことのできないものです。さらには、従業員の皆さん、ご家

族の皆さま一人ひとりが、“生きいきと明るく健やかでいること”を目指し、「からだ」と

「こころ」の健康を保持・増進していくことは、必ずやステークホルダーの皆さまの「笑

顔」につながっていくものと確信しています。  

  

エス・ディ・ロジは、従業員の皆さん、ご家族の皆さま一人ひとりの健康を会社組織で支 

える「健康経営」を推進し、豊かな社会づくりに貢献し続けることを宣言いたします。  
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＜健康経営に向けた具体的な取り組み＞  

・労働時間の適正化 

・健康診断結果の有所見者への再受診勧奨 

・メンタルヘルス対策  

 


